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Der Stadtrat der Stadt Wolfratshausen erlasst aufgrund des Stadtratsbeschlusses vom
14.10.2020 nachfolgende Erganzung zu § 3 Abs. 3 der GeschO.

Anlage zur GeschO

Referentenordnung - Rechtsstellung und Zustédndigkeit der Referenten (RefO)

Es werden fiir die Legislaturperiode 2020 - 2026 folgende Referenten bestellt:

Jugendreferentin StRM Jennifer Layton Griine
Sportreferent StRM Maximilian Schwarz BVW
Referent fur Umwelt und Kiima StRM Dr. Hans Schmidt Grine
Senior/innenreferentin StRM Dr. Ulrike Krischke BVW
Wirtschaftsreferent StRM Helmut Forster Liste WOR
Kulturreferent StRM Alfred Fraas Ccsu
Sozial- und Familienreferentin StRM Gerlinde Berchtold SPD
Schulreferent StRM Fritz Meixner SPD
Referent fur Informationsfreiheit StRM Dr. Patrick Lechner FDP

und Digitalisierung
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Anlage zur GeschO
Referentenordnung - Rechtsstellung und Zustindigkeit der
Referenten (RefO)

§1
Aufgabenibertragung

Nach § 3 Abs. 3 der GeschOQ ubertragt der Stadtrat mit Beschluss vom 14. Oktober 2020 den Referen-
ten die nachfolgend in § 6 naher bezeichneten Bereiche zur Wahrnehmung reprasentativer und mode-
rierender Aufgaben.

Fir die Legislaturperiode 2020 bis 2026 werden folgende Referenten hinsichtlich Betreuungsbereiche
und Personen berufen:

Filr den Betreuungsbereich

a. Kinder und Jugend
eine/n Jugendreferenten/in, besetzt mit Frau Jennifer Layton;

b. Sport
eine/n Sportreferenten/in, besetzt mit Herrn Maximilian Schwarz;

c. Umwelt- und Klimaschutz
eine/n Referenten/in fir Umwelt und Klima, besetzt mit Herrn Dr. Hans Schmidt;

d. Senior/innenarbeit
eine/n Senior/innenreferenten/in, besetzt mit Frau Dr. Ulrike Krischke:;

e. Wirtschaftsférderung
eine/n Wirtschaftsreferenten/in, besetzt mit Herrn Helmut Forster;

f. Kultur
eine/n Kulturreferenten/in, besetzt mit Herrn Alfred Fraas;

g. Familie und Soziales
eine/n Sozial- und Familienreferenten/in, besetzt mit Frau Gerlinde Berchtold

h. Schulen
eine/n Schulreferenten/in, besetzt mit Herrn Fritz Meixner

i. Informationsfreiheit und Digitalisierung
eine/n Referenten/in fur Informationsfreiheit und Digitalisierung, besetzt mit Herrn Dr. Patrick
Lechner

§2
Rechte und Pflichten

Die Referenten/innen haben in ihrem Betreuungsbereich ausschlieRlich gemeindliche Interessen
wahrzunehmen. Sie arbeiten eng mit dem Blirgermeister/der Birgermeisterin und der Verwaltung
zusammen und verstehen sich als Mittler/in zwischen Stadtrat, Verwaltung sowie den Biirgern/innen
und Interessensverb&nden im jeweiligen Aufgabengebiet i.S.v. § 3 Abs. 3 der GeschO.
Stadtratsmitglieder, die zu Referenten/innen berufen werden, haben kein allgemein politisches Mandat
inne. Sie Uben als Ausfluss des Grundsatzes der reprasentativen Demokratie ein freies Mandat aus
und sind nur ihrem Gewissen unterworfen und an Weisungen von Parteien und Fraktionen nicht
gebunden.

Fur das Recht auf Akteneinsicht und Auskunft gelten die §§ 3 Abs. 5 der GeschO.

Die Referenten/innen sind berechtigt und verpflichtet, sich persénlich Giber die ihnen zugeteilten
Einrichtungen und Aufgabengebiete zu unterrichten sowie entsprechende Antrage vorzubereiten und
einzubringen, wie auch zweckdienliche Verwaltungsmafnahmen anzuregen. Die dazu notwendige
Zusammenarbeit mit der Verwaltung regelt § 3.

Die Referenten/innen kénnen zu jeder Ausschusssitzung, in der Sachverhalte ihres
Betreuungsgebietes beraten werden, geladen und gehdrt werden, sofern sie nicht selbst Mitglied des
Ausschusses sind. In diesen Fallen erhalten sie Rederecht, auch wenn sie dem Ausschuss nicht
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angehdren.

Die Referenten/innen sind verpflichtet, einmal im Jahr einen Rechenschaftsbericht iiber ihre Tatigkeit
in schriftlicher Form abzugeben. Der Bericht soll vor Abschluss der jeweiligen Jahresrechnungerfolgen.

Die referatsiibergreifende Zusammenarbeit der Referenten ist gewiinscht.

§3

Zusammenarbeit mit der Verwaltung

Die Referenten/innen kdnnen sich in der Verwaltung iiber Sachverhalte, die ihr Aufgabengebiet
betreffen, informieren und beraten lassen. Dabei sind die Termine im Rahmen der geltenden
Geschaftszeiten mit der jeweils zustandigen Referatsleitung zu vereinbaren. Die Referatsleitung kann
entsprechende Anfragen an Mitarbeiter weiter delegieren.

Zur Ausiibung von Verwaltungsbefugnissen sind Referenten/innen nur im Rahmen von § 3Abs. 4
GeschO berechtigt.

Es ist absehbar, dass nicht alle méglichen Fallkonstellationen im Rahmen des § 3 erfasst sind. Sollte
es daher bei der Zusammenarbeit zwischen Referent/in und Verwaltung zu Problemen kommen, sind
diese entsprechend den Grundséatzen einer kooperativen Zusammenarbeit unter Bericksichtigung der
gesamtstadtischen Interessen zu l6sen. In Zweifelsfallen ist der erste Biirgermeister zu unterrichten.

§4
Bereitstellung von Finanzmitteln

Fir représentative und moderierende Aufgaben werden fiir jeden Referenten/in im Rahmen der Verfii-
gungsmittel des ersten Biirgermeisters Finanzmittel bereitgestellt.
Die Hohe und Verwendung erfolgt in Absprache mit dem ersten Biirgermeister.

Unabhangig von den bereitgesteliten Verfugungsmitteln gelten fiir alle sonstigen Manahmen im jewei-
ligen Aufgabenbereich die Bestimmungen der GeschQ in der jeweils giiltigen Fassung.

Fur ggfs. anfallende Reisekosten gilt § 3 Abs. 4 der Satzung zur Regelung des értlichen Gemeindever-
fassungsrechts.

§5
Vertretung der Stadt nach aufen

Die Stadt wird ausschlieflich durch den ersten Biirgermeister nach auen vertreten. Er kann im Rah-
men seiner Vertreterbefugnis unter Beachtung des Art. 39 Abs. 2 GO den Referenten/innen eine
Vollmacht zur Vertretung der Gemeinde erteilen.

Die Vertretung der Stadt durch Referenten/innen bei offiziellen Anlissen ist daher durch den
Blrgermeister in jedem Einzelfall zu genehmigen. Diese Regelung gilt auch dann, wenn der erste
Burgermeister durch weitere Birgermeister im Amt vertreten wird.

§6
Aufgaben und Zustindigkeiten

Die jeweiligen Betreuungsbereiche der Referenten/innen ergeben sich aus ihrer Funktionsbezeichnung.
Grundlage der Bereichsbeschreibung ist der jeweils giiltige Geschaéftsverteilungsplan der Stadt Wolf-
ratshausen.

Der Betreuungsbereich des/der Jugendreferenten/in nach § 1 Abs. 2 a umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1. Aufgaben zum Schutz der Jugend

2. Vorschlage zur Entwicklung von Zielvorgaben und Planungsalternativen fiir das Aufgabengebiet
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Kontakt zu den Tréagern freier Wohlfahrtspflege und anderen Stellen
Jugendhilfeplanung

Ausbau von Kinder- und Jugendeinrichtungen der Stadt und Dritten
Jungbiirgerversammiungen, Jugendparlament u.3.
Ausbildungsférderung

Zusammenarbeit mit den (ibrigen Referenten/innen, insbesondere dem/der Schulreferent/in, bei
referatsiibergreifenden Themen

(3) Der Betreuungsbereich des/der Sportreferenten/in nach § 1 Abs. 2 b umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1.
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Sportentwicklungs- und Sportstéttenleitplanung

Vorschlage zur Entwicklung von Zielvorstellungen und Planungsalternativen
Vorschlage zur Planung von MaRnahmen und Einrichtungen des Sports
Sportférderung in Einzelbereichen und fiir spezielle Gruppen

Mitwirkung bei der Ehrung fiir sportliche Leistungen

Kontakt zu Sportvereinen, Sportverbanden und Sportarbeitsgemeinschaften

Unterstiitzung der Stadt bei stadteigenen Sportveranstaltungen

(4) Der Betreuungsbereich des/der Referent/in fir Umwelt und Klima nach § 1 Abs. 2 ¢ umfasst
insbesondere folgende Angelegenheiten:
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21.

Natur-, Landschafts- und Umweltschutz

Immissionsschutz

Larmbekampfung

Abfallbeseitigung und -verwertung

Energiewende im Bereich Verkehr, Warme und Strom

Klimanotstands- und Klimaanpassungsmafnahmen in den Bereichen Mobilitdt, Bauen und Energie
Uberwachung von Wasserschutzgebieten und Reinhaltung von Gewassern

offentlicher Personennahverkehr

Bauleitplanung unter den Aspekten Aspekten des Klimanotstands, der Klimaanpassung und des
Umwelt- und Landschaftsschutzes

. Naturdenkmaler

. Biotope

. Umweltvertraglichkeitsprifung

. Oko-Konto

. Griinflachenplanung

. Landschaftsrahmenplanung

. Ausbau von Rad- und Wanderwegen regional und iiberregional
. Regionalplanung

. Stadtbildpflege

. Offentliche Griinfldchen und dhnliche Einrichtungen

- Ausbau und Pflege von Freizeit- und Naherholungseinrichtungen; insbesondere Bergwald Wolf-

ratshausen

Zusammenarbeit mit dem/der Wirtschaftsreferenten/in bei referatsiibergreifenden Mafnahmen wie
Klimanotstand und Klimaanpassung, Freizeit- und Erholungsgebiete, Rad- und Wanderwege,
Bergwald u.a.

(5) Der Betreuungsbereich des/der Senior/innenreferenten/in nach § 1 Abs. 2 d umfasst insbesondere




folgende Angelegenheiten:
Vorschlage zur Entwicklung von Zielvorgaben und Planungsalternativen fiir das Aufgabengebiet
Kontakt zu Tragern freier Wohlfahrtspflege und anderen Stellen

1
2
3. Senior/innenarbeit
4. Altenpflege

5

Arbeit mit Menschen mit Behinderungen

Der Betreuungsbereich des/der Wirtschaftsreferenten/in nach § 1 Abs. 2 e umfasst insbesondere
folgende Angelegenheiten

1. Allgemeine Aufgaben der Wirtschaftsforderung
2. Wirtschaftsentwicklung und beschaftigungspolitische Grundsatzfragen

3. Unterstitzung der Wirtschaft bei der notwendigenAnpassung an den Klimawandel und den
Klimanotstand

Kontaktpflege in enger Absprache mit dem Ersten Bilirgermeister

o

Kontakt zu regionalen und Uberregionalen Wirtschaftsverbanden wie UWW, LAW, Werbekreis Ein-
kaufstadt, IG Geretsried, Wirtschaftsforum Oberland u.a.

6. Wirtschaftsentwicklung im Rahmen der Bauleitplanung

7. Anwerbung und Férderung wirtschaftlicher Unternehmen

8. Messen, Markte, Ausstellungen und Kongresse

9. Fremdenverkehrsentwicklung

10. Forderung des Fremdenverkehrs, insbesondere im Zusammenhang mit , Télzer Land Tourismus*
11. Verzahnung von Fremdenverkehr und kulturellen Veranstaltungen

12. Beratung beim Kauf von Liegenschaften, bei der Bewertung von Vorkaufsrechten sowie bei der
Vermarktung, Belastung und Bewertung aller stadtischen Liegenschaften.

13. Zusammenarbeit mit dem/der Kulturreferenten/in bzw. dem/der Referenten/in fur
Umwelt und Klima bei referatstibergreifenden MaRnahmen

Der Betreuungsbereich des/der Kulturreferenten/in nach § 1 Abs. 2 f umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1. Pflege und Forderung der Paten- und Partnerschaften
Pflege und Forderung der freundschaftlichen Beziehungen zu anderen Stadten
Kontakt zu Paten- und Partnerschaftsvereinen

Forderung von Jugendaustauschprogrammen
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Vorschlage zur Planung des kulturellen Angebotes der Stadt sowohl im infrastrukturellen als auch
im inhaltlichen Bereich (Einrichtungen, Veranstaltungen, Mérkte, Messen u.4.)

6. Interkommunale kulturelle Zusammenarbeit, inshesondere im Mittelzentrum Wolfratshausen-
Geretsried

7. Kontakt zu Einrichtungen und Gruppen des kulturellen Lebens in der Stadt und der Region
8. Brauchtumsforderung
Vorschlage zur Entwicklung von Zielvorstellungen und Planungsalternativen fir Blichereien

10. Unterstltzung der Musikschule Wolfratshausen und Férderung der interkommunalen Zusammen-
arbeit mit den Nachbarkommunen

11. Kontakt zum Musikschulforderverein
12. Forderung von Heimatmuseum und Archiv
13. Verzahnung von Fremdenverkehr und kulturellen Veranstaltungen

14. Zusammenarbeit mit dem/der Wirtschaftsreferenten/in bei referatsiibergreifenden
Veranstaltungsplanungen



(8) Der Betreuungsbereich des/der Sozial- und Familienreferenten/in nach § 1 Abs. 2 g umfasst insbeson-
dere folgende Angelegenheiten:

1.
2
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Hilfe und Vermittlung bei Obdachlosenangelegenheiten

Vorschlage zur Entwicklung von Zielvorgaben und Planungsalternativen fiir sein/ihr Aufgabenge-
biet

Kontakt zu Tragern freier Wohlfahrtspflege und anderen Stellen
SozialmaRnahmen fiir sozial benachteiligte Personen
Arbeit mit Menschen mit Behinderungen

Gleichstellung der Geschlechter

Unterstiitzung und Beratung bei der Umsetzung der UN-Konvention {iber die Rechte von Men-
schen mit Behinderungen; insbesondere Inklusion auf kommunaler Ebene.

Forderung der Familienfreundlichkeit des Gemeinwesens.

Zusammenarbeit mit der Fachstelle fiir Familienférderung beim Landratsamt Bad Télz-
Wolfratshausen.

(9) Der Betreuungsbereich des/der Schulreferenten/in nach § 1 Abs. 2 h umfasst insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1.

Kontakt zu Schulleitungen, auch weiterflihrender Schulen, in Wolfratshausen und den Nachbarge-
meinden.

Schiiler- und Elternvertretungsangelegenheiten

Prifung bildungspolitischer Neuerungen auf mégliche bzw. notwendige Veranderungen fir die
Stadt als Sachaufwandstrager im Zusammenwirken mit Schulleitungen und dem staatlichen
Schulamt

Unterstiitzende Mitarbeit (z.B. Bedarfserhebung und Konzeptentwicklung) bei folgenden Themen:
a) Digitalisierung

b) Inklusion

¢) Rechtsanspruch auf GanztagsbetreuungSicherung der Schulwege

Unterstitzende Begleitung der aktuellen Schulentwicklungsplanung:
a) Einbringung bildungspadagogischer Aspekte
b) Teilnahme an Planungsgesprachen mit dem Architekturbiiro in Absprache mit der Verwaltung

Sicherung der Schulwege

Zusammenarbeit mit den lbrigen Referenten, insbesondere dem/der Jugendreferent/in, bei refe-
ratsiibergreifenden Themen.

(10) Der Betreuungsbereich des/der Referenten/in fiir Informationsfreiheit und Digitalisierung nach § 1 Abs.
2 i umfasst insbesondere folgende Angelegenheiten:

1:
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Umsetzung der Informationsfreiheitssatzung als Ombudsperson, an die sich alle Personen wenden
konnen, die der Ansicht sind, dass die ihnen in der Informationsfreiheitssatzung gewéhrten Rechte
nicht oder nicht vollstandig beachtet worden sind. Die Ombudsperson hat hierfiir das Recht, zur
vollstéandigen Einsicht in die beantragten Unterlagen und das Recht, sich direkt an den/die erste
Blrgermeister/in zu wenden

Veréffentlichung eines Berichts tiber die Art und Weise der Umsetzung der Informations-
freiheitssatzung und Uber die Schwierigkeiten

Ausbau der digitalen Infrastruktur, z.B. Glasfasernetz, Mobilfunk, &ffentliches W-LAN

Forderung der Digitalisierung in allen Bereichen des éffentlichen und privaten Lebens bei
gleichzeitiger Sicherstellung analoger Alternativen fiir alle Biirger/innen

Cybersicherheit, Datensicherheit

Unterstitzung des Wirtschaftsreferenten bei der Ansiedlung von Firmen aus dem digitalen Sektor;
Evaluation der Méglichkeiten eines Technologie- und Startup-Zentrums in Wolfratshausen
Zusammenarbeit mit den lbrigen Referent/innen bei referatsiibergreifenden Themen

(11)Es ist absehbar, dass nicht alle méglichen Aufgabenstellungen im Rahmen des § 6 erfasst sind. Un-



klarheiten sind daher entsprechend den Grundséatzen einer kooperativen Zusammenarbeit unter Be-
ricksichtigung der gesamtstadtischen Interessen zu 6sen.

§7

Inkrafttreten

(1) Diese Referentenordnung, als Anlage zu § 3 Abs. 3 der GeschO der Stadt Wolfratshausen, tritt mit
sofortiger Wirkung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Referentenordnung vom 21.11.2018 auBer Kraft.

Wolfratshausen, den 14.10.2020
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1. BUrgermeister



